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Champs de recherche :

* Sociologie des dispositifs et des processus diioseet de désaffiliation sociale.

* Sociologie du pouvoir culturel et symbolique: conmminesont produites les inégalités
culturelles, comment sont-elles intériorisées etrment les groupes sociaux y réagissent-ils?

» Sociologie du pouvoir dans les organisations : cemtrns’exerce le pouvoir de pression et de
la 1égitimité ?

» Sociologie du pouvoir social : comment sont pragkiies inégalités sociales et comment sont
gérés les rapports sociaux de violence, les cesrsftitiaux et la paix sociale ?

Recherches actuelles :

* Analyse des processus de socialisation et desique d’insertion. Ces recherches
concernent les individus et les groupes soumis &odes inégalités sociales et culturelles.
Quels sont les effets sur ces individus de leutighipation a des dispositifs de resocialisation,
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1. Livres, direction de livres et de numéros de rawes scientifiques (extraits)

LIENARD G., (direction scientifique), (2005), « Lgwocessus inégalitaires : production,
effets. Une approche multidisciplinaireRecherches sociologiquegol. XXXV, 1.

LIENARD G., (éd.), (200} L’Insertion : défi pour I'analyse, enjeu pourattion Liege,
Mardaga, Sciences Humaines, 287p.

LIENARD G., CAPRON M., (coordonné par), (200ace a la mondialisation. Justice
sociale, Développement économique et Contre-pagvBiuxelles, Couleur Savoir EVO,
176p.

LIENARD G. (sous la direction de), (1993Foopération. Défis pour une Démocratie
économique Actes de la Chaire Interuniversitaire de Coopeénat Bruxelles, Ed. Vie
Ouvriere, 128 p.

LIENARD G., DESCHAMPS R., (sous la direction def)991),"Le non-marchand : un enjeu
pour l'avenir”", numéro spécial ®eflets et Perspectives de la Vie Economidaene XXX,
décembre, N°6, pp. 379-483.

LIENARD G., BAJOIT G., (sous la direction de), (199 "Logiques marchandes et action
publigue"”, Numéro spécial deontradictionsN°64, mars, 174p.

LIENARD G. et SERVAIS E., (1978)Capital culturel et inégalités sociales. Morales de
classe et destinées socialBsuxelles, Ed. Vie Ouvriére et Presses Univengtde Louvain,
Louvain-la-Neuve, 524 p., (issu de la these deatat)t

2. Articles scientifiques et participation a des li vres (extraits)

REMAN P., LIENARD G., (2010), « La place de la certation sociale dans une démocratie
approfondie », in: E. Arcgq, M. Capron, E. LéonaRl, Reman (sous la direction)de
Dynamiques de la concertation socidBuxelles, CRISP, pp.559-575.

LIENARD G., (2010), « Entre travail, responsabibiédentifiques et action : quelles
articulations ? », in G. Herman, E. Léonard, P. Renfsous la coordination d&),Travalil,
Inégalités et Responsabilité¢ Gahiers du CIRTES n°2puvain-la-Neuve, Presses
Universitaires de Louvain, pp.67-104.

LIENARD G., (2008, parution), « La situation dertiploi et les responsabilités sociales »,
in : L’'Observatoire. Revue d’action sociale & médicoiate; Trimestriel, n°56/2007-2008,
pp.21-28.

LIENARD G., (2007), « Crise sociale et responsahtibon des groupes précaires : analyse
sociologique », in : G., Herman, (Edlyavail, chdmage et stigmatisation. Une analyse
psychosocialeDe Boeck, collection IWEPS, pp.28-63.



HERMAN G., LIENARDG., (2007), « Vers quelles politiques en matieras#rtion sociale
et professionnelle ? », in : G., Herman, (E@rgvail, chdmage et stigmatisation. Une analyse
psychosocialeDe Boeck, collection IWEPS, pp.357-393.

DESMETTE D., LIENARD, G., et DALLA VALLE C., (2007)« Les activités d'insertion
sociale : occupation ou insertion ? », in : G.,rAen, (Ed.),Travail, chémage et
stigmatisation. Une analyse psychosoci@le Boeck, collection IWEPS, pp.253-281.

MANGEZ E., LIENARD G., (2008), « Sociologie du ciowlum », in Van Zanten A., (Sous
la direction de)Dictionnaire de I'EducationParis, PUF, Quadrige, pp.103-107.

HERMAN G., BOURGUIGNON D., et LIENARD G., (2007),ktre chdmeur, étre
stigmatisé », in Klein O., Pohl S., (2003}gréotypes et Préjugés au tray&@fuxelles,
Labor.

LIENARD G., MANGEZ E., (2006), « Les inégalités socio-ctalles dans les trajectoires
scolaires », irCahiers Marxistesn°234, novembre-décembre, pp. 9-34.

LIENARD G., (2006, paru en 2008), « Métiers dedanenunication et Iégitimation : une
approche sociologique », Recherches en Communicationri25, pp.65-77.

LIENARD, G., (2005), «Les processus inégalitairggroduction, effets. Une approche
multidisciplinaire » Recherches sociologiquegol. XXXVI, 1, pp.1-5.

LIENARD G., (2004), « Allocation du temps entre sphprivée et sphere professionnelle.
Complexité des enjeux sociaux et institutionnelfkégion wallonne et en Belgique », in
Istace E., Laffut M., Plasman R., Ruyters C., (E8pheres privée et professionnelle. Vers
une recomposition des roles et des acti@raxelles, De Boeck et Larcier, pp.101-106.

LIENARD G., DESMETTE D., (2004, parution 2007), «tdnomie et articulation entre la
recherche et I'action sociale et pédagogique. Efitisn : processus et politiqgues. Eléments
d’analyse et prévention des risques de non insestian «Former des adultes en difficulté.
Quelles pédagogies aujourd’hui Actes du colloquéle I’Association Professionnelle des
Formateurs d’Adultes (APFA) et de I'Institut Natadrde I'Orientation et de I'Insertion
Professionnelles (INOIP), Lille, pp.51-61.

DALLA VALLE C., DESMETTE D., et LIENARD G., (2003) Identification au groupe et
insertion sociale : le réle du support social >gtes du®"°Colloque International de
Psychologie Sociale Appliqué&rance, Clermont-Ferrand.

LIENARD G., SERVAIS E., (2002, parution 2003), «diques de domination et de pouvoir.
Eléments pour une théorie multipolaire de I'actigmn Revue de I'Institut de Sociologie
2002/1-4, Université Libre de Bruxelles, pp.61-77.

LIENARD G., (2002), « Vers le droit a I'intégrati@ociale? Propos sociologiques sur trois
enjeux », in Bodart M., (sous la direction dégrs le droit a I'intégration socialdruxelles,
La Charte, Centre Interdisciplinaire Droits fondamaeix et Lien social, FUNDP Faculté de
Droit, pp.203-214.



LIENARD G., et DESMETTE D., (2002), «L’insertioned chémeurs: un processus
multidimensionnel », in CIFOPCapital humain et Marchés du travail : perspectives
régionales et européennes. Politigues actives d@amploi, Commission 3, Quinzieme
Congres des économistes belges de langue franb&iseyr, 28 et 29 novembre, pp.233-256.

LIENARD G., (2001), « L'ambivalence des politiquednsertion», in Liénard G., (Bd
L’Insertion : défi pour I'analyse, enjeu pour I'ach, Liege, Mardaga, Sciences Humaines,
pp.181-212.

LIENARD G., (2000), « Activation des allocationgaet des allocataires ? Eléments d’analyse
du contexte et de I'ambivalence des politiqueswl.'activation des allocations sociales
Actes du colloque organisé a la Faculté de dratkle).N.D.P. les 25 et 26 novembre 1999,
(sous la direction de Myriam BODART), Bruxelles, IGharte, Centre Interdisciplinaire
Droits fondamentaux et Lien social, Fondation Rauouin, pp.121-147.

LIENARD G., (2000), «L’éducation permanente, laomotion socioculturelle des
travailleurs et les dimensions de la politique wlie », inLes Cahiers de I'Education
permanenteN°12, juillet-aolt-septembre 2000, ACCS et éct Pire, pp.63-73.

LIENARD G., (2000), «Formes de pouvoir et fondemnsedé I'action dans une société en
mouvement», in CAPRON M. et LIENARD G. (édBace a la mondialisation. Justice

sociale, Développement économique et Contre-pagvBiuxelles, Couleur Savoir EVO,

pp.11-28.

LIENARD G., PIROTTON G., (2000), « Le pouvoir distret le privilege de la discrétion »,
in Education Permanent@°145/2000-4, pp.129-137.

LIENARD G., SERVAIS E., (2000), « Practical Sensa” Robbins D., (ed. by)Pierre
Bourdieu, Volume,lLondon-Thousand Oaks-New Dehi, Sage Publicatip®3-92.

LIENARD G., (1999), « Validité scientifique d’'uneémharche », inRRevue Quart-Monde
1999/2, N°170, Le Quart Monde a la Sorbonne : erdes savoirs, pp. 42-47.

LIENARD G., ALALUF M., GODINOT X., JOINT-LAMBERT L, REMOND R., SERRES
M., (1999), « Les avis du Conseil Scientifique », Groupe de Recherche Quart-Monde-
Université, Le croisement des savoirs. Quand le Quart-Monde.'&hiversité pensent
ensembleParis, Ed. Atelier et Quart-Monde, pp.493-516.

Traduction anglaise et parution en 2007 sousre &fhe Merging of knowledge. People in
poverty and academics thinking togetheEsdijtions University Press of América.

LIENARD G. et DESCHAMPS R., (1995), "L'enseignemenfaire face et construire
l'avenir”, inWallonie N° 42, pp. 11-16.

LIENARD G. et DESCHAMPS R., (1995), "Enjeux sociaak cohérence économique de
'enseignement”, irReflets et Perspectives de la vie économligdieme XXXIV, N°5,
septembre, N° spécial sur L'enseignement en Commé@faancaise, analyses économiques
et propositions, pp. 447-458.



LIENARD G. et BOURGEOQIS E., (1992), "Developing Atl&ducation in Universities : a
Political View", in Higher Education Management. Journal of the pesgme on
institutional management in higher educatidol. 4, N° 1, march, O.E.C.D, pp. 80-90.

LIENARD G., (1992), "Les associations et la papgation aux choix collectifs", in CIFOP,
10éme Congrés des économistes de langue Franchesefonctions collectives dans une
économie de marché. Vie associative et Fonctianie€ives Vol. C4, CIFOP, Charleroi,
pp. 83-95.

LIENARD G., (1992), "Enseignement et crise : stauetsociale et légitimité”, in CIFOP,
10éme Congres des économistes de langue Franchise fonctions collectives dans une
economie de marché. Histoire et réalités des fonst collectives Vol. C5, CIFOP,
Charleroi, pp. 139-165.

LIENARD G., (1991), "L'Extension de la sphére mauotie : facteurs culturels et sociaux”, in
" Logiques marchandes, Action publiqu€gntradictions N° 64, mars, pp. 147-160.

LIENARD G., (1991), "Une culture pour la démocraties enjeux culturels et budgétaires de
la politique d'éducation permanente (jeunes ettasl| in Reflets et Perspectives de la Vie
EconomiqueTome XXX, N°6, décembre, pp. 435-447.

LIENARD G., DESCHAMPS R., MAYSTADT PH., SAVAGE R.teVALENDUC C.,
(1991), "Refinancer le secteur non-marchand : oifgecontraintes et choix possibles”, in
Reflets et Perspectives de la Vie Economidoene XXX, N° 6, décembre, pp. 449-470.

LIENARD G., (1987), “L'éducation permanente: Mouwarh associatifs et politique
culturelle”, in Des AssociationsFondation Marcel HICHTER, Ed. PAC, Vie Ouvriére,
Bruxelles, pp. 67-83.

LIENARD G. et SERVAIS E., (1978), "Practical Sensen Bourdieu", inCritique of
Anthropology vol.13, n°14, pp. 209-219.

LIENARD G. et SERVAIS E., (1977), “Trajectoires $ales et pratiques éducatives.
Eléments pour une analyse des processus de sati@lisecondaire liés aux phénomenes de
mobilité », inRevue de I'Institut de Sociologigniversité Libre de Bruxelles, n°3-4, pp. 421-
442.

LIENARD G. et SERVAIS E., (1975), “Vie quotidiennetilisation du logement et pratiques
éducatives », ilRecherches Sociologiquesol.6, n°3, pp. 345-396.

LIENARD G. et SERVAIS E., (1975), “La transmissiounlturelle: stratégies des familles et
position sociale. Contribution & une sociologie ldevie quotidienne”, inLes Cabhiers
Internationaux de Sociologi&/ol. LIX, pp. 337-353.

LIENARD G. et SERVAIS E., (1975), “Le métier de pat en milieu populaire, (Il)
Eléments pour une analyse des stratégies d'idesttdé leurs effets éducatifs », Revue de
Psychologie et des Sciences de I'Educatm.10, n°1, Louvain, pp. 111-135.

LIENARD G. et SERVAIS E., (1974), “A propos du leszde P. Bourdieu Le sens pratique”,
in Revue Francaise de Sociologiaris, Tome XV, n°3, pp.413-421.



LIENARD G. et SERVAIS E., (1974), “Le métier de pat en milieu populaire, (I) Eléments
pour une analyse des stratégies d'identité etute &ffets éducatifs, iRevue de Psychologie
et des Sciences de I'Educatidol.9, n°4, Louvain, pp. 393-419.

3. Rapport de recherches et actes de colloques (@xts)

LIENARD G., (2010), Entre travail, responsabilitdentifiques et action : quelles
articulations ?Actes du Colloque « Travail, Inégalités et Respbilis@ », Louvain-la Neuve,
organisé par CERISIS, FOPES, Institut des Sciedgégavail, UCL.

LIENARD G., (2009), Spécificité des inégalités cudlles, illettrisme et action sur la sociéte,
in Le Journal de I'Alphan©167-168, février-avril 2009, Actes du ColloquBes causes de
lillettrisme », Bruxelles, organisé par Lire et Ecrire Communautn€aise de Belgique,
pp.30-40.

BOURGUIGNON D., COLLART J., DELROISSE S., HERMAN GIENARD G.,

MANGEZ E., avec la collaboration de LEKOEUCHE A2008), Analyse psychosociale des
processus d’insertion des individus vulnérableSharleroi, CERISISRapport final de
recherche pour I''WEPS et TOWE.

BOURGUIGNON D., HERMAN G., LIENARD G., (2007b), Ahese psychosociale des
processus d’insertion des individus vulnérableSharleroi, CERISISRapport intermédiaire
de recherch&l°2, (novembre), pour I'lWEPS et TOWE.

BOURGUIGNON D., HERMAN G., LIENARD G., avec la caboration de GAILLARD
M., (2007a), Analyse psychosociale des processasattion des individus vulnérables »,
Charleroi, CERISISRapport intermédiaire de recherch&1, (mai), pour I'lWEPS et
'OWE.

BOURGUIGNON D., DESMETTE D., GAILLARD M., HERMAN G LIENARD G.,
(2006), « Conditions de l'insertion durable. Etwte les processus psychosociaux de
l'insertion durable », Charleroi, Cerisis-UCRapport final de recherchgour I''WEPS.

DESMETTE D., GAILLARD M., et LIENARD G., (2006), kes travailleurs agés : Analyse
des conditions psychosociales et organisationndlies vie professionnelle durable »,
Rapport de recherch&harleroi, Cerisis-UCL.

LIENARD G., HERMAN G., (2006), « Le manque strualud’emploi et la responsabilité du
chémeur. Le chémage : responsabilité et faute iddelle ou risque social structurel et
responsabilité collective ? iu coeur de linsertion socioprofessionngli€harleroi,
CERISIS, colloque du CERISIS en collaboration dedeOREM de La Louviere.

DALLA VALLE C., DESMETTE D., LIENARD G., HERMAN G.,(2003), « Pour une
participation citoyenne. Analyse des dispositifgnskrtion sociale et citoyenne : aspects
organisationnels et processus psychosociaux », dRaple synthése, Charleroi, CERISIS-
UCL, 75p.



DALLA VALLE C., DESMETTE D., LIENARD G., (2002), ®our une participation
citoyenne. Analyse des dispositifs d’insertion atecet citoyenne : aspects organisationnels et
processus psychosociaux », Charleroi, CERISIS-UBDp, + annexe.

HERMAN G., LIENARD G., NYSSENS M., PETRELLA P., (ecollaboration avec Dalla
Valle C., Ruquoy D.,), (2001), « Recherche évalgatiu projet de réinsertion sociale et
professionnelle & Dampremy » Rapport final, Char]€&ERISIS-UCL, 180p. + annexes.

HERMAN G., LIENARD G., (en collaboration avec NyaseM., Petrella P., Dalla Valle C.,
Ruquoy D.,), (2001), « Recherche évaluative du gbrofle réinsertion sociale et
professionnelle a Dampremy : Synthése et Propasitio Charleroi, CERISIS-UCL, 60p.

DESMETTE D., LIENARD G., (2001), « Les Parcoursndeertion des chdmeurs. Analyse et
Propositions »l.es Cahiers du Cerisis-UCICharleroi, N°2001/15, 75p.

LIENARD G., MOLITOR M., DEFOURNY J., (1999), « Leacteurs et leur contexte.
Analyse des processus de transformation réciproquees Cahiers du Cerisis-UGL
Charleroi, N° 99/11.

MANGEZ E., DOURTE F., DELVAUX B. et LIENARD G, (198B), Les Enseignants et leur
Métier. Construction d'un questionnajriees cahiers du CERISIS-UCL, Charleroi, N° 9.

DELVAUX B., DOURTE F., VERHOEVEN M. avec la collaktation de LIENARD G.,
(1996), Les transformations du métier d'enseignahes Cahiers du CERISIS-UCL,
Charleroi, N°2, 120p.

LIENARD G., (1994), "Démocratie, Formation univéasie, Education permanente,
Mouvements”, in LIENARD. G., (coordinatignMutations de la société et transformations
des solidarités. Penser, analyser, propos€olloque Fopes, Université Catholique de
Louvain, pp. 5-34.

4. Autres articles (extraits)

HERMAN G, BOURGUIGNON D, LIENARD G., (2009), Chémaget stigmatisation,
L’Essor de I'InterfédéRevue trimestrielle du secteur de l'insertionigpmfessionnelle, Juin
2009, n°48, pp.11-15.

HERMAN G., LIENARD G., (2009), Travail, Chémage 8tigmatisation : une analyse
psychosociale,a Revue Nouvell&4 année, n°1, janvier, pp.42-49.

BOURGUIGNON D., HERMAN G., LIENARD G., LEKOEUCHE A.(2009), Insertion
socioprofessionnelle et santé mentakeRevue Nouvell&4 année, n°1, janvier, pp.50-64.

LIENARD G., (2008), « Les dispositifs d’accompagrent, de suivi et de contrble des
chébmeurs ou l'activation », Humanisme & Solidaritén°10, juillet, pp.24-26. (version
complete de cet article sur le sitevw.humanismeetsolidarite.pe

BASTENIER A., LIENARD G., (2007), « Un printemps yrol’éducation permanente ?Lka
Revue Nouvelldome 122, n°11, novembre, pp. 55-61.



LIENARD G., HERMAN G., (2007), « Manque structurdlemploi et responsabilité du
chémeur »L.a Revue Nouvelldome 122, n°3, mars, pp. 54-63.

REMAN P., LIENARD G., (2006), « Syndicalisme et t@anariat conflictuel »La Revue
Nouvelle tome 121, n°7-8, juillet-aolt, pp. 24-29.

LIENARD G., REMAN P., (2006), « Syndicalisme, actiocollective et questions
sociologiques », iha Revue Nouvellgome 121, n°6, juin, pp.57-62.

LIENARD G., (2004), « L'éducation permanente aleeln avenir ? Eléments pour un
débat », in Pax Christi Wallonie-Bruxell&lignes des Temp¥°2, avril-mai-juin, pp.13-15.

LIENARD G., DESMETTE D., (2003), « L’insertion deshdmeurs: un processus
multidimensionnel », inWallonie, (Revue du Conseil Economique et Social de la Région
Wallonne), 76, septembre, pp.117-122.

LIENARD G., (2003), « Vers le droit a lintégratiosociale », inLa Revue Nouvelle
décembre, Tome 117, N°12, pp. 54-70.

LIENARD G., (2000), « Croisement et réciprocité dasoirs », ir.a Revue NouvelleN°11,
Tome 112, novembre 2000, pp.84-93.

LIENARD G., BONTE C., GEORIS P. et GRAS C., (1998)es champs de I'¢ducation
permanente”, irRegards croisés sur I'Education Permanerii®21&1976, ACCS et MOC,
EVO Société, Bruxelles, pp. 107-119.

LIENARD G., (1995), "L'Education permanente a laisée des chemins", Byndicalisme et
Education permanent&d. F.E.C., Bruxelles, pp. 25-33.

LIENARD G., (1995), "Politique sociale et role d&tht", in Les Cahiers pour Demain,
Spécial Sommet Mondial de Copenhague, Les nouvetleseres du développement social,
N°36, Mars, pp. 27-33.

LIENARD G., (1993), "Tensions communautaires etidgoltés eclatées”, inLa Revue
NouvelleN°11, Novembre, pp. 74-83.

LIENARD G., (1989), “La Communauté francaise, ptejet contraintes”, ih'autre Réforme
de I'Etat Ed. Démocratie, Bruxelles, juin, pp.78-98.

LIENARD G., VAN CAMPENHOUDT L. et al., (1987), “Remnstruire I'école aujourd’'hui »,
in Pour un nouveau contrat entre I'école et la sogi€léllection « Semaines Sociales du
MOC », Ed. Démocratie, Bruxelles, pp. 195-227.

5. Communications scientifiques (derniéres années)

LIENARD G., (2010), Les inégalités culturelles etits effets versus les capacités culturelles
et leurs conséquences, Communication au colledue formation d’adultes a la croisée des
chemins. Chemins d’émancipation ou chemins d’exeiug» 15 Université d’Eté des
Formateurs d’Adultes, CUNIC, Charleroi, le 16 aB010.



LIENARD G., HERMAN G. et BOURGUIGNON D., (2009), keeffets du chomage et des

dispositifs d’accompagnement et de contréle desmeluds : approche sociologique et
psychosociale, Communication au colloqgu&uelle insertion pour les personnes sans
emploi » Colloque sur I'Insertion socio-professionnelld, BAP, Charleroi, le 29 septembre

2009.

LIENARD G., en collaboration avec Herman G. et Bmugnon D., (2009), Les effets du

chémage et des dispositifs d’accompagnement et adréde des chdémeurs : approche
sociologique et psychosociale, Communication alpgok« Les chemins de l'insertion : le

DIISP, mais encore 2,44 Université d’Eté des Formateurs d’Adultes, CUNGDarleroi,

le 17 aolt 20009.

LIENARD G., (2009), Champs, spheres de justicé&sogt réegimes d'action, Communication
au colloque tiliser la théorie des champs pour comprendre tande social - Journée
d'études autour du travail de Pierre Bourdieuosganisé par I'Université Catholique de
Louvain (UCL), LAAP, en collaboration avec I'Unigi€é de Liege, le 20 mars, Louvain-la-
neuve.

LIENARD G., (2008), Entre travail, responsabilig@entifique et action : quelles
articulations ?, Communication au Collogué&ravail, Inégalités et Responsabilitg »
organisé par CERISIS, FOPES, Institut des Sciededgavail, UCL, le 29 novembre,
Louvain-la-Neuve.

LIENARD G., (2008), Spécificité des inégalités cuélles, illettrisme et action sur la sociéte,
Des causes de l'illettrismesommunication au colloque scientifique de Lire etite, 5-6
septembre, Bruxelles.

LIENARD G., (2007), Crise sociale, manque strudtud&mploi et responsabilité des
chémeursSéminaire scientifique de 'INOIP-AFP&ALIlle, le 13 mars.

LIENARD G., (2007), Un nouveau passeport pour léescaux droits sociaux : le contrat, in
Colloque du Centre Droits fondamentaux et Lienap&UNDP, Namur, le 23 janvier 2007.
Présidence et présentation des interventions a&ataée du colloque.

BOURGUIGNON D., YZERBYT V., LIENARD G., et HERMAN G (2006),
« Discrimination et estime de soi : Le r6le modénatde I'impermeabilité », Communication
présentée pour 16°™ Congrés International de Psychologie Sociale endu@ Francaisg
Grenoble, France, 30 aodlt - 2 septembre.

LIENARD G., HERMAN G., (2006), «Le chémage : riggwocial ou responsabilité
personnelle », inAu cceur de linsertion socioprofessionngllmlloque du CERISIS en
collaboration avec le FOREM de La Louviere, La Liewe-Houdeng, le 18 mai 2006.

LIENARD G., (2006), « Positions sociales et idergiisymboliques », ifQu’est-ce qu’une

société ethniquecolloque de I'Unité d’Anthropologie et de Socigie de I'UCL et de la
Chaire J. Leclercq, Louvain-la-Neuve, les 10 etriaks 2006.
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LIENARD G., (2006), « Syndicalisme et théories stmjiques de l'action collective », in
Syndicalisme, Concertation et Confliblloque FOPES, CERISIS, IST, Chaire Max Bastin,
Louvain-la-Neuve, le 25 février 2006.

LIENARD G., (2005), « La flexi-sécurité dans la are professionnelle et I'éducation tout
au long de la vie », irL’Education et la Formation tout au long de la vieentre
responsabilité individuelle et collectivecolloque du Conseil de I'Education et de la
Formation du la Communauté Francaise de Belgiquexdles, le 29 novembre 2005.

aise de Belgique

DESMETTE D., LIENARD G., (2005) « Appartenanceretonnaissance sociale »Anla
recherche des solidaritésolloque du CERISIS, Charleroi, 18 octobre 2005.

LIENARD G., (2005), « Le concept de ‘quasi-march&onditions de pertinence de son
utilisation dans I'analyse des systemes d’enseigmemt de formation », iMutations socio-
economiques contemporaines et Politiques d’éducatade formationséminaire du CIRST
de 'UQAM (Université du Québec a Montreéal, prof.Boray), du GIRSEF de 'UCL (prof.
C. Maroy) et de ANSO (unité d’anthropologie et deislogie), UCL, le 2 mars 2005.

LIENARD G., DESMETTE D., (2004), « L’insertion : pressus et politiques. Autonomie et
articulation entre la recherche et I'action pédaguog », in Former des adultes en difficulté ,
Colloquede I'APFA et de I'Institut National de I'Orientaticet de I'Insertion Professionnelle
(INOIP), Lille, 28 et 29 janvier.

LIENARD G., HERMAN G., (2003), « L’apport de I'appche en psychologie sociale pour

'analyse des processus d’insertion ou de mairgierchdmage. Articulation aux approches
économiques et sociologiques », Namur, séminair8atuvice des Etudes et de la Statistique
de la Région wallonne et de I'Observatoire Wallern’'8mploi, Namur, avril.

LIENARD G., (2002) « Le concept de champ : appiarata I'éducation et a la culture », in
Colloque « P. Bourdieu : bilan et perspectiveselloque scientifique organisé par les
Facultés Universitaires Saint Louis, Bruxellesn2ars 2002, communication.

LIENARD G., (2002), « Vers le droit a l'intégratiosociale : analyse sociologique des
enjeux », in Colloque ¥ers le droit a I'intégration sociale,>Namur, Facultés Universitaires

Notre-Dame de la Paix, Centre Droits fondamentduxen social, 17/05/2002, Intervention

et participation au panel.

LIENARD G., (2002), « Le processus de légitimatidans les organisations : le cas des
métiers de la communication », communication auirsgine scientifique du LASCO-UCL,
21 mai.

LIENARD G., (2002), « Un enjeu collectif et politig : les fonctions « productives » du non-
marchand », Namur, Rentrée académique de la Haoule Bamuroise Catholique (HENaC),
conférence, 26 septembre.

LIENARD G. (2001), « L'accés au logement et lintégon économique et sociale », In
Colloque européen « Le Logement : outil de cohésiotiale », colloque organisé dans le
cadre de la Présidence belge de I'Union européebhiagie, 24 et 25 septembre 2001.
Communication et présidence d’'un atelier.
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LIENARD G. (2001), « La conciliation des sphereofpssionnelle et personnelle », In
Colloque européen « La conciliation de la vie pssfennelle et personnelle », colloque
scientifique organisé par la Présidence belge Waidn européenne, Gembloux, 8 et 9
novembre 2001, Communication et présidence d’'usesélances.

LIENARD G, (2000), « Les politiques d’insertion sale et professionnelle : ambivalence des
enjeux », International Symposium<:Studiorum Universitatum Docentium Congressus »,
Unemployment and poverty —causes and remg@lesme, Universita degli Studi di Roma
« Tor Vergata » et Universita Cattolica del Sacumi@ — Milano, septembre 2000.

LIENARD G, (2000), « L’éducation permanente, lampaiion socioculturelle des travailleurs
et les dimensions de la politique culturelle. Lepgex toujours actuels du décret d’avril 1976
sur I'éducation permanente », in Colloque de I'Aotcommune culturelle socialiste (ACCS)
et des Cahiers de I'Education permanente, Bruxell@siovembre 2000.

LIENARD G, (1999), « Validité scientifique de lardérche de croisement et de réciprocité
des savoirs », ColloqgueQuart-Monde Université Paris-Sorbonne, UCL, Université
européenne de Tours, Laboratoire de Sociologie ldan@ement des Institutions associé au
CNRS.

LIENARD G, (1999), « Que ou qui faut-il activeres allocations, les chémeurs, les
employeurs, les politiques, le politique ? », Cglle L’activation des allocations sociales
Namur, Facultés Universitaires Notre-Dame de |lx,Raentre Droits fondamentaux et Lien
social.

6. Communications de type scientifique aux acteursociaux (derniéres années) :

LIENARD G., (2010), Crise de I'emploi, insertioncsale, insertion professionnelle et effets
sociologiques et psychosociaux du chémag®@riarités du DIISP a Charlergicolloque
organisé par FOREM-CSEF de Charleroi, Monceau-sani8e, 24 novembre 2010.

LIENARD G., (2010), Construire dans la confianc@alyse des relations entre pouvoirs
publics et mouvements associatifs,@PAS-Associatif : Liaisons dangereuse€alloque
CPAS-CSS et Coordination de I’Action Sociale Schaekoise, Schaerbeek, le 19 mars
2010.

LIENARD G., (2009), L'apres-crise : quels rélegyekels enjeux pour I'enseignement de
promotion sociale et la formation tout au long aeie ? ink Comment préparer I'apres-
crise ? »,Collogue de I'Enseignement de Promotion Social€&;BE, EPS, Bruxelles, 14
octobre 2009.

LIENARD G., (2009), Contexte économique et respbiiéds des acteurs, Séminaire de
recherche« Entre sur-sélection et stratégies d’évitementngmisons nos actions pour
2010 » Comité Subrégional de I'Emploi et de la Formatiétorem de La Louviere, 27
novembre 2009.
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LIENARD G., (2009), « Le chdmage et ses effetsetfides politiques d’activation », « Les
inégalités sociales et culturelles : facteur prigimardes inégalités face au manque structurel
d’emploi », journée de formation a Retravailler NaMOC-CIEP, Namur le 3 juillet 2009.

LIENARD G., (2009), Les politiques d’'activation les chbmeurs », conférence au FOREM,
colloque« Jeunesse, Travail et SociétéNwvelles, le 11 juin 2009.

LIENARD G., (2009), « Le chédmage et ses effets. pagiques d’activation font-elles partie
de la solution ? » conférence a I'OISP SOFFT, cpioPolitiques de mise a I'emploi et
insertion socioprofessionnelle. Un défi impossihleiege, le 26 mai 2009.

LIENARD G., (2009), « Réles et missions de I'Etajuels constats, quelles perspectives ? »,
conférence a la CSC, ANMC, VF, MOC du Hainaut-Cene 07 mai, Cuesmes.

LIENARD G., (2009), « Les dispositifs d’accompagresy de contrble et de suivi des
chémeurs : approche psychosociale et sociologiquenférence a la Mission Régionale de
Charleroi, le 15 mai 2009.

LIENARD G., (2009), « De I'importance de I'actiomlturelle. Conditions d’adhésion a un
modeéle social et économique différent », conféreinda 87™° Semaine Sociale Wallonie-
Bruxelles, les 16 et 17 avril, Charleroi.

LIENARD G., (2009), « Inégalités culturelles, gog®sthétiqgues », morales domestiques et
les classes sociales », conférence a Vie Fémilair&dl mars, Charleroi.

LIENARD G., (2009), « Les inégalités culturelleslatculture populaire : quels enjeux ? »,
conférence donnée a Vie Féminine, le 03 févriegrighoi.

LIENARD G., (2008), « Les dispositifs d’accompagresy de contrble et de suivi des
chémeurs : approche psychosociale et sociologigueoiioque de la FGTB Luxembourg,
Plan d’activation des ch6meurs. L’engrenage inféfd.ibramont, le 05 décembre.

LIENARD G., (2008), « Les dispositifs d’accompagresy de contrble et de suivi des
chémeurs ou l'activation », Colloque de I'UniveésiPopulaire de Walloniel,.'insertion
socioprofessionnelle, Du désir au devoir de trdeajiHuy, le 05 novembre.

LIENARD G., (2008), « Politiques publiques de lutntre le chémage. Questions liées aux
dispositifs d'insertion socio-professionnelle », [lGque Des clés pour comprendre et
analyser les défis de l'insertion socioprofessidieneorganisé par le Collectif Formation,
Société en collaboration avec le CIEP-MOC, Bruxel®aint-Gilles, le 14 octobre.

LIENARD G., (2006), « Les milieux populaires : repg sociologiques » ix Clefs féministes
pour I'éducation permanente en milieu populaieformation de Vie Féminine, Namur-
Bruxelles, 4 mai 2006.

LIENARD G, MANGEZ E., (2006), « Inégalités socialeisculturelles a I'école maternelle »,

in Les inégalités et I'école maternelieolloque du Centre féminin d’éducation permanette
du collectif Amazone, Bruxelles, 19 avril 2006.
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LIENARD G, REMAN P., (2006), « Sécurité socialeassistance sociale : quelles relations,
guelles transformations », lra construction de notre systéme de sécurité saahférence
débat de la Mutualité Chrétienne, Mouscron, Mo, Aournai, les 14, 21, 27 février 2006
et 1 mars 2006.

7. Autres services a la société : expertises, fortians, conseilgderniéres années)

LIENARD G., (2010), membre et président du juryestifique de la Fondation Roi Baudouin
pour le Fonds Mestdagh pour la lutte contre la petay Bruxelles, 14 septembre 2010.

LIENARD G., (2010 juillet, aolt), expertise d’'unntee de recherches universitaires des
FUNDP a Namur a la demande de I'administrationadetherche des FUNDP Namur.

LIENARD G., (2010), Existe-t-il une « culture popire des travailleurs » dans la région
Hainaut-Borinage-Centre ?, formation pour le CIERMOC Hainaut-Centre, Mons, le 08
juillet 2010.

LIENARD G., (2010), présidence, introduction deédlger de A. Van Haecht « Les Pouvoirs
Organisateurs et leurs fédérations face a I'EtawgcolloqueAutonomies et régulations en
tension dans le systeme scolai®@RSEF, CIRTES, Chaire Max Bastin, Louvain-la-wveu

10 février.

LIENARD G., (2010), La sociologie de I'action, foation donnée a I'Institut Sainte Anne a
Gosselies, '8“6 générale, et'8"technique et'8"™  "®*™professionnelle, dans le cadre de la
journée «©éemocratisation des études universitairede I'UCL, 08 janvier.

LIENARD G., (2009), La sociologie de I'action, foation donnee a I'Institut Saint Joseph a
Saint Ghlslaln B¢ générale, B © 7'emeprofessmnnelle et®®technique, dans le cadre de
la journée ©émocratisation des études universitaisede 'UCL, 01 décembre.

LIENARD G., (2009), membre du jury scientifique IIRSIB (Institut de recherche
scientifique de la région de Bruxelles) pour laestibn des projets de recherche pour les
politiques de transition entre 'économie inforneedt I'’économie formelle, (27 octobre).

LIENARD G., (2009), membre et président du juryestifique de la Fondation Roi Baudouin
pour le Fonds Mestdagh pour la lutte contre la patéy Bruxelles, 15 septembre 2009.

LIENARD G., (2009), Analyse des programmes de faromaproposés par les opérateurs de
formation agréés par le FOREM, Appel a projet2609-2011, Expertise auprés du FOREM
central, Charleroi, 20, 21, 22 avril et 04 mai.

LIENARD G., (2009), La sociologie des organisatidiesmation donnée a l'Institut de la
Providence & Anderlecht®8° ® "*™professionnelle et®™®technique, dans le cadre de la
journée «Démocratisation des études universitairede I'UCL, 05 février.

LIENARD G., (2008), La sociologie des organisatidiesmation donnée a I'Institut Sainte

Anne a Gosselies iege et Temeyrofessionnelle, 8" technique dans le cadre de la journée
« Démocratisation des études universitaisede I'UCL, 28 novembre.
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LIENARD G., (2008), membre et président du juryestifique de la Fondation Roi Baudouin
pour le Fonds Mestdagh pour la lutte contre la patéy Bruxelles, 14 septembre.

LIENARD G., (2008), membre du jury scientifique IIRSIB (Institut de recherche
scientifique de la région de Bruxelles) pour laestibn des projets de recherche pour les
politiques de I'emploi et de I'insertion socio-pessionnelle, (octobre).

LIENARD G., DESMETTE D., (2007), Analyse des pragraes de formation proposés par
les opérateurs de formation agréés par le FORENeR$ projets 3, 2007-2008, Expertise
aupres du FOREM central, Charleroi, octobre et nibre.

HERMAN G., et LIENARD G., (2006-2007), Expertisepaéis de I'Institut National de
I'Orientation et de I'Insertion ProfessionnellddQ@IP-AFPA), 26 septembre 2006, 13 mars,
29 mai et 12 juin 2007.

LIENARD G., DESMETTE D., HERMAN G., (2006), Analyskes programmes de formation
proposés par les opérateurs de formation agréde pQREM, Appel a projets 3 2006-2007,
Expertise auprés du FOREM central, Charleroi, aet@b novembre.

8. Direction et accompagnement de theses et de méras (derniéres années)

Theses défendues

Comme promoteur

MANGEZ E., (2006), « Innovations pédagogiques ehaératisation scolaire. Analyse des
stratégies des familles face aux changements pgipgs de la réforme di' Hegré ».
Lienard G., (promoteur)

TILLEUX O., (2005), « Modes de fonctionnement diw®g locales et capacité dirigeante.
Analyse comparée de Charleroi et de Mouscron ».
Lienard G., (promoteur), Albarello L., (copromateu

Comme membre du comité d’encadrement

LEMAITRE A., « L’'encastrement des organisationscdi@omie sociale et solidaire. Analyse
comparative dans deux contextes socioeconomigtfésedits »

Nyssens M., (promoteur), Liénard G., (membre duitdd’encadrement)

DRAELANTS H., (2006), « Politiques d’éducation éangement institutionnel : le cas de la
réforme du premier degré de I'enseignement secondai Belgique francophone ».

Maroy C. (promoteur), Liénard G. (membre comigndadrement)
ORIANNE J.-F., (2005), « Le traitement clinique chdmage »
Maroy C., (promoteur), Liénard G., (membre du cémliencadrement)

BOURGUIGNON D., (2005), « Des conséquences de igmstisation aux stratégies de
défense de soi : le cas des personnes sans emploi »

Herman G., (promoteur), Liénard G., (membre duitbaiencadrement)

PETRELLA F., (2004), « Une analyse néo-institutiaiiste des structures de propriété
« multistakeholder » : une application aux orgaiosa de développement local ».
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Nyssens M., (promoteur), Liénard G., (membre duitdd’encadrement).

Comme membre du jury

CULTIAUX J., (2005), « Malaise dans la modernisatiba place des travailleurs statutaires
peu qualifiés dans la modernisation des entreppgbbques »
Périlleux T., Van Campenhoudt L. (promoteurs) nlaikel G. (membre du jury)

SIROUX J.-L., (2008), « La socialisation scolaiag fes relations de langage. Une enquéte

ethnographique dans deux établissements contsastés
Verhoeven M., (promotrice), Liénard G., (membrguthy).

Théses en cours

Comme membre du comité d’encadrement

DELVAUX B., « Analyse sociologique de la recompasitdes établissements de la région
de Charleroi dans le cadre de la réforme du lgrede

Maroy C. (promoteur), Liénard G. (membre du cordithcadrement)
VAN ESPEN A., “ La dynamique interchamp a I'ceuvems les dispositifs publics »,
Van Campenhoudt L., (promoteur), Liénard G., (mearthr comité d’encadrement)

ASTUDILLO Gustavo., « Analyse des discours insittabels des organismes internationaux
dans la libéralisation de I'enseignement. Analyseas : le Chili : 1970-2005 ».

Charlier J.-E., (promoteur), Liénard G. (membrecdmité d’encadrement)
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