ASIGNATURA: APRENDER A TRABAJAR EN EQUIPO (ATE)

        Tipo: Opcional





Semestre: tercero
ECTS: 6

PDI responsable: Maria Teresa Franquet Sugrañes

        Idioma de impartición: Castellano 


Objetivos

Los Objetivos son:

· Conocer los fundamentos teóricos del funcionamiento y gestión de equipos

· Analizar el funcionamiento de los equipos de trabajo estudiando los principales factores que inciden sobre ellos

· Aplicar técnicas que permitan formar y desarrollar equipos de trabajo

· Establecer el método de trabajo del equipo de manera clara a partir del acuerdo y discusión de todos sus miembros

· Adquirir habilidades para identificar los principales problemas relacionados con el trabajo en equipo y disponer de estrategias y técnicas para abordarlas. 



Contenidos:

	Bloque A: Diferencia entre equipo y grupo (introducción) 
-Qué significa trabajar en equipo. 
-Principios básicos del trabajo en equipo. 
-El equipo como algo dinámico. 
-Seguimiento y control del trabajo en equipo.

Bloque B: Organización de un equipo 
-La construcción de un equipo. 
-Como facilitar la cohesión de un equipo. 
-Estilos de dirección y habilidades directivas. 
-Análisis de los roles en un equipo. 
-Relaciones sociales dentro de un equipo. 
-La gestión del tiempo. 
-La gestión de los recursos. 



	Bloc C: Resolución de conflictos 
-Factores que dificulten el trabajo en equipo. Liderar y coordinar el equipo. 
-Como tener cura de las relaciones interpersonales. 
-La importancia de una buena comunicación. 
-Desarrollar habilidades comunicativas. 
-Satisfacción y motivación. 
-Análisis de problemas y toma  de decisiones.



Enfoque de la metodología docente

Las herramientas que se utilizarán para realizar todas las actividades planteadas en esta asignatura estarán en el Campus Virtual. 

La metodología docente de esta asignatura estará basada en la resolución de problemas. 


Método de avaluación:

La evaluación es continua. 
La distribución de los porcentajes de avaluación es:

-Actividades Individuales: 20% 
-Actividades en grupo: 50% 
-Participación activa en el foro de la  asignatura: 20% 
-Discrecionalidad de los profesores: 10%

Recursos para el aprendizaje:

Se proporcionaran todos los elementos necesarios al inicio de la asignatura.
