
 

Notre client est un groupe hospitalier bruxellois spécialisé dans les soins psychiatriques. 

Les unités de soins sont ouvertes et développent chacune leur programme spécifique de 
traitement et de recherche. 

La prise en charge thérapeutique se fait de façon pluridisciplinaire. L’institution est à la pointe de 
la psychiatrie moderne. Elle se réfère à une Charte Éthique, garantie par une Commission Éthique 
commune à plusieurs institutions de soins. 

Le Groupe est un partenaire actif dans le réseau psychosocial bruxellois.  

Dans le cadre d’un remplacement, nous recherchons un(e):  

Pharmacien(ne) Hospitalier en Chef. 

La Fonction 

Vous êtes en charge de la coordination des tâches générales de votre équipe. 

Vous supervisez : la distribution des spécialités pharmaceutiques sur base des prescriptions 
médicales nominatives informatisées – le réapprovisionnement quotidien des armoires d’urgence 
et leur vérification hebdomadaire , des stocks de matériel médical, des stocks d’antiseptiques et 
de produits diététiques – la gestion de stock des médicaments – l’analyse et le contrôle de qualité 
des matières premières et des médicaments. 

Plus spécifiquement : 
• Vous prenez en charge  l’organisation du fonctionnement général des pharmacies 

(définition des tâches de chacun, planification des activités, aménagement des horaires, 
…) -  La formation du personnel et son évaluation.  

• Vous contribuez à l’organisation d’un système de distribution efficace, sûr et économique 
des médicaments dans les diverses unités hospitalières. 

• Vous êtes membre du Comité Médico-Pharmaceutique et à ce titre, vous : organisez des 
réunions, mettez à jour du Formulaire Thérapeutique ainsi que des mesures visant à 
maîtriser la consommation des médicaments, rencontrez et choisissez des fournisseurs de 
médicaments et de matériel,  négociez avec eux, mettez en place des moyens de diffusion 
d’informations pharmacologiques et pharmaco techniques relatives aux médicaments 
(intranet, séminaires, réunions d’unité). Vous optimalisez l’efficacité et la sécurité des 
thérapeutiques, en lien avec les équipes multidisciplinaires 

• Vous participez au Comité d’Hygiène 

• Vous collaborez avec le personnel infirmier et avec le corps médical 



• Vous développez la Pharmacie Clinique (suivi du projet mis en place et évaluation de 
l’apport) grâce à une collaboration importante avec le corps médical, le département 
infirmier et le patient . 

• Vous collaborez avec les services Comptabilité et Facturation 

• Vous participez à l’installation du nouveau dossier de soins informatisé pour la partie 
Pharmacie 

Le Profil :  

Vous détenez un diplôme de Pharmacien complété d’un diplôme d’études spécialisées (DES) en 
Pharmacien d’hôpital (ou êtes prêt(e) à suivre cette formation) 

Vous êtes en possession de l’agrément ou avez introduit la demande auprès de la Commission 
d’Agrément des Pharmaciens Hospitaliers 

Vous êtes rigoureux, précis, ordonné, méticuleux, créatif et organisé.  

Vous avez un bon esprit d’équipe et êtes un team Player.  

Vous avez une bonne connaissance de l’outil informatique. Le connaissance du néerlandais est un 
atout.  

Offre:  

Nous vous offrons la possibilité de rejoindre un Groupe dynamique, innovant et en pleine 
expansion qui vous offre de réelles perspectives d'avenir.  

Un environnement stimulant et respectueux de la personne, qui fera appel à votre sens 
charismatique. Une rémunération compétitive, alignée aux compétences (barème 1.94).  

Possibilité de temps partiel (80%). 

Intéressé(e)? 

Envoyez votre candidature à Care4People à l’attention de  Corine Bonhomme, par email à 
corine.bonhomme@care4people.be ou contactez nous pour plus de renseignements au 
0473/810.612.  

N’hésitez pas à visiter notre site www.care4people.be pour visualiser nos autres offres. 


