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DOSSIER D’ADMISSION AU PROGRAMME
 « Executive Master  Business Coaching »  
2011-2012 
 Préambule 

Bienvenue dans le dossier de candidature du certificat universitaire « Executive Master Business Coaching ». 

Afin de donner un avis très précis sur votre profil et votre motivation à suivre notre programme, nous vous demandons de bien vouloir remplir l’entièreté de ce dossier et de nous le renvoyer par courriel à thierry.deleuze@uclouvain.be avant le 5 avril 2011.

La sélection des candidatures pour cette seconde édition sera connue 10 mai 2011. Chaque participant sera prévenu personnellement du résultat donné à sa candidature. 

1. Conditions de recevabilité d’un dossier d’Admission 

Pour rentrer dans les conditions de l’admission, le candidat devra être 
· détenteur d’un diplôme universitaire ou équivalent
· détenteur d’une expérience professionnelle d’au moins 5 ans
· coach ou intervenant en entreprise

· dirigeant, manager ou fonction RH (en activité ou en réorientation professionnelle)


Les candidats ne répondant pas à ces conditions feront l’objet d’un assessment spécifique. Seuls seront jugés recevables et examinés par le jury d’admission, les dossiers dûment et intégralement complétés (y compris, curriculum vitae complet et la  lettre de motivation) datés, signés et renvoyés par voie électronique.

 Il sera également demandé au candidat de joindre une photo d’identité  scannée récente en couleur (format passeport). 

2. Structure du dossier d’admission au EMBC 

Il se compose en trois parties :

Partie 1 
Informations administratives destinées à la gestion du dossier. 

Partie 2 
Le candidat décrit son parcours sous la forme de tableaux à remplir : parcours de formation, parcours professionnel décrits de manière exhaustive et activités personnelles jugées pertinentes pour l’admission au programme. C’est à partir de ces éléments que la commission d’admission  pourra juger de la recevabilité de la demande d’admission. 

Partie 3 
Le candidat argumente sa demande d’admission. Par ses réponses à des questions ouvertes, il doit mettre en lien son parcours et son admission au programme, tant en termes de motivations que de compétences acquises. 


3. Une fois le dossier complété … 
Une fois le dossier complété et renvoyé,  la commission d’admission du certificat EMBC pourra éventuellement compléter ces informations par une entrevue. Les modalités de cette entrevue éventuelle seront communiquées par la commission d’admission. Lorsque la commission  aura en sa possession tous les éléments utiles, elle statuera sur l’admission. Une fois la décision prise par le jury, elle sera communiquée. En cas de décision favorable, nous procéderons à l’inscription définitive.

Partie 1 : Données personnels
	Nom
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	Prénom
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	Civilité
[image: image3.wmf] Madame
[image: image4.wmf] Mademoiselle
[image: image5.wmf] Monsieur

	Nationalité
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	Date de naissance (JJ/MM/AAAA)
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	Lieu de naissance
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	Coordonnées de contact :
[image: image9.wmf] Professionnelle
[image: image10.wmf] Privée

	- Rue et numéro
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	- Localité
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	- Code postal
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	- Téléphone
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	- GSM
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	- Fax
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	- eMail
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	Fonction
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	Statut
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[image: image21.wmf] Employé(e)
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Partie 2 – Parcours de formation et expérience

2.1. Parcours de formation - Formations diplômantes 

Détaillez de manière exhaustive les années suivies
	
	Période 

	Intitulé du diplôme
	Etablissement
	Réussite ou échec
	Obtention du

diplôme (oui/non), si

oui : grade

	Certificat de

l’enseignement

secondaire - CESS
	
	
	
	
	

	Supérieur hors

université – Type court
	
	
	
	
	

	Supérieur hors

université – Type long
	
	
	
	
	

	Supérieur universitaire
	
	
	
	
	


Commentaires éventuels

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

Autres formations 

	Période
	Intitulé de la formation
	Brève description du programme
	Organisme

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Commentaires éventuels

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

Autoformations
  que vous estimez pertinentes pour le master pour lequel vous sollicitez l’admission

	Domaine – Thématique
	Modalités d’apprentissage Source
	Période(s)

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Commentaires éventuels

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

2.2. Parcours professionnel - Expérience professionnelle

Détaillez de manière exhaustive votre parcours professionnel

	Période

De … à …
	Temps plein

Temps partiel
	Secteur d’activités

Entreprise / Organisation
	Titre / Fonction
	Mission

Tâches

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Commentaires éventuels

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................
2.3. Expérience personnelles (non professionnelles) que vous estimez pertinentes pour l’ Executive Master auquel vous sollicitez l’admission

	Période

De … à …
	Activité exercée
	Titre de la fonction exercée

Tâches et responsabilité
	Dénomination de l’association,

du groupement, …
	Horaire, durée, fréquence

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



2.4. Récapitulatif des activités professionnelles et/ou scolaires 
      des 5 dernières années

	Année
	Activité professionnelle

et/ou inscription à des

études
	En cas d’études : résultat

final

	2005-2006
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	2006-2007
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	2007-2008
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	2008-2009
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	2009-2010
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Partie 3 – Argumentation de la demande et éléments de motivation et de projet personnel

Décrivez en deux pages maximum les raisons pour lesquelles vous souhaitez entamer le programme EMBC.

.................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

Pour rappel, voici les données de base de l’organisation pratique : 
Calendrier 

La formation est répartie en trois modules, qui s’étalent sur 16 mois, de septembre  2011 à décembre 2012. Afin de s’adapter aux activités professionnelles, les sessions de formation sont organisées du vendredi matin au samedi midi (certaines commencent le jeudi soir) deux fois par mois, en moyenne. (Calendrier provisoire disponible sur le site de la formation http://www.formation-coaching.be)
Module 1 : sessions de formation de Coaching - approche individuelle.

Module 2 : sessions de formation de Coaching - approche interactionnelle.

Module 3 : sessions de formation de Coaching - approche organisationnelle.

Droits d’inscription

6950 euros* pour l’ensemble du parcours de formation. Ce prix couvre le minerval, le matériel pédagogique, la carte d’étudiant, les accès aux sites et aux infrastructures.
*(Somme à devoir avant le début de la formation et non remboursable)

Certification

La formation complète donne accès à l’Executive Master Business Coaching, certificat d’université représentant 30 crédits.

Son obtention est conditionnée par la participation et l’implication dans chaque activité proposée ainsi que la réussite du travail de fin de formation. Outre sa valorisation personnelle dans le plan de formation du participant, le certificat d’université de l’UCL est reconnu par le décret d’harmonisation européenne. Il permet donc l’octroi de crédits à faire valoir lors de l’admission à d’autres formations universitaires en Europe.

Inscription : 
Je soussigné(e) (nom et prénom) ..................................................................

Candidat(e) à l’admission à l’Executive Master Business Coaching  – Certificat universitaire de 30 crédit ECTS


Atteste sur l’honneur que les renseignements repris dans ce dossier sont sincères et véritables et je m’engage à fournir les pièces justificatives qui me seront demandées lors d’une éventuelle inscription à ce programme.


Je m’inscris à ce programme de formation en ayant pris connaissance des modalités et m’engage à payer les droits d’inscription dès réception de la facture.
Date et signature + la mention « Lu et approuvé » :

Informations complémentaires :
(veuillez barrer les mentions inutiles)
Nom de l’entreprise / institution : …………………………………………………………………………………………..
- Secteur d'activités : …………………………………………………………………………………………………………………
􀂃 Commerce et distribution 

􀂃 Industrie 

􀂃 Finance 

􀂃 Pouvoirs publics 
􀂃 Non marchand 
􀂃 Service 
􀂃 Autres : ……………………………………………….. 

- Taille


􀂃 Jusqu' à 200 collaborateurs 
􀂃 Plus de 200 collaborateurs 

Si vous vous inscrivez à titre privé, vous pouvez directement valider votre inscription sans compléter les champs ci-dessous. Dans le cas contraire, ces renseignements nous sont nécessaires

· Nom exact du siège social : ………………………………………………………………………………………..
· Rue et numéro du siège social : …………………………………………………………………………………
· Code postal du siège social : ……………………………………………………………………………………...
· Localité du siège social :………………………………………………………………………………………………
· Numéro unique d'entreprise (BCE) :…………………………………………………………………………….
· Adresse de facturation :……………………………………………………………………………………………….
	


Afin de nous permettre de mieux informer les futurs candidats, pourriez-vous répondre à ces deux questions. Ces informations resteront strictement confidentielles.
(veuillez barrer les mentions inutiles)

Comment avez-vous eu connaissance de ce programme ?


􀂃 Sur le site de l’UCL 
􀂃 Via la Faculté 
􀂃 Par la presse 
􀂃 Par le Centre d’information et d’orientation 
􀂃 Par une connaissance 
􀂃 Via mon entreprise 
􀂃 Autre source ...............................................................


Quelle est l’implication de votre employeur actuel dans votre démarche ? 
􀂃 A la demande de votre employeur 
􀂃 A la suggestion de votre employeur 
􀂃 De votre propre initiative mais en concertation avec votre employeur 
􀂃 De votre propre initiative sans concertation avec votre employeur 
Autres remarques :
	


� Par formation diplômante, on entend ici les grades académiques reconnus par la Communauté française de Belgique, à savoir les titres de gradué, régent, licencié,


maître, agrégé, ingénieur, docteur, diplôme de bachelier, diplôme de master


� Par « autres formations », on entend les formations ne menant pas à la délivrance d’un titre reconnu en Communauté française de Belgique mais dispensées par des


organismes et associations tels que les centres de formation, les services publics de l’emploi, les organismes d’éducation permanente, la promotion sociale, les services


« Formation » des entreprises et organisations, la formation continue des Universités (certificats, par exemple) et Hautes Ecoles, etc


� E-learning, groupes de réflexion, lectures, …


� Reprendre ici les expériences professionnelles pour lesquelles il vous est possible de produire un certificat d’emploi de la part de l’employeur ou un contrat de travail


� Vous pouvez reprendre ici les expériences professionnelles pour lesquelles vous ne pouvez produire d’attestation ou de contrat de travail : les stages par exemple.
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