
le Centre interdisciplinaire de recherche Travail, Etat, Société (CIRTES), 
le Center for Research in Entrepreneurial Change &  Innovative Strategies 

(CRECIS),  
le Centre de recherches interdisciplinaires Démocratie, Institutions, 

Subjectivité (CRIDIS),  
le Centre interdisciplinaire de recherche Travail, Etat, Société (CIRTES) 

& l'Institut des Sciences du Travail (IST) 
de l'Université catholique de Louvain 

 

ont le plaisir de vous inviter à une journée d'études sur le thème  
 

Perspectives critiques en management.  
Pour une gestion citoyenne 

 
19 mars 2012 

9.00 - 17.00 - Salle André Oleffe 
Halles Universitaires, Place de l'Université, 1 - 1348 Louvain-la-Neuve 

 
Entrée gratuite mais inscription obligatoire  

auprès de Stéphanie Lorent : stephanie.lorent@uclouvain.be 
 
 

à l'occasion de la sortie de l'ouvrage collectif  
 

Taskin (L.), de Nanteuil (M.)  (dir.), 
Perspectives critiques en management.  

Pour une gestion citoyenne,  
Bruxelles, De Boeck,  

 

en présence des contributeurs.  
Depui 
 

nécessaires à une telle entreprise, avec les incidences qui en découlent"Depuis l’été 2008, le capitalisme 
est entré dans une crise profonde mais les canons du management sont inchangés. Notre livre 

entend prendre au sérieux cette contradiction, qui caractérise la civilisation occidentale à 
l’aube du XXIe siècle. Loin de tout propos désinvolte ou populiste, il effectue une plongée au 

cœur  de la discipline du management, pour analyser ses responsabilités effectives et ses 
perspectives transformatrices. S’inscrivant dans la lignée des Critical Management Studies, il 
indique les conditions nécessaires à une telle entreprise, avec les incidences qui en découlent 

pour la recherche, la pratique et l’enseignement en gestion". 
 


