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Nouveaux référentiels

Préambule

Le présent document décrit le projet Compétences d’avenir / Future Skills Council co-financé par
I’'Union européenne dans le cadre d’un financement de type FSE. L'objectif de ce document est
de présenter les délivrables / indicateurs de résultat. Pour 'année 2025, les résultats annoncés
sont les suivants :

1) Référentiels
Quatre référentiels reprenant les compétences spécialisées et savoirs experts (un référentiel par
sous-thématique) et un référentiel en matiere de compétences transversales servant de base de
travail a I'élaboration de nouvelles formations.

2) Modélisation de parcours
Une plaquette reprenant une modélisation de parcours de formation flexible ou sont articulés

les acquis d’apprentissage dans une logique cumulative : itinéraire de formation avec
capitalisation des compétences et des crédits (portefeuille de compétences).

Les pages suivantes reprennent uniquement les nouveaux référentiels sur les thématiques
suivies.



Nouveaux référentiels

Nouveau référentiel sur la thématique de la transition

Thématique spécifique : Justice restauratrice
Problématique :

Le lien entre les Objectifs de Développement Durable (ODD) et la justice restauratrice repose sur une
idée principale : construire des sociétés plus justes, inclusives et pacifiques. La justice restauratrice
constitue en effet un outil concret pour atteindre plusieurs ODD, en particulier ceux liés a la paix, a la
justice et au bien-étre social.

Lien principal : 'ODD 16 - Paix, justice et institutions efficaces
L'ODD 16 vise a :

e promouvoir des sociétés pacifiques et inclusives,

e garantir I'accés a la justice pour tous,

e construire des institutions responsables et efficaces.

La justice restauratrice propose une approche différente de la justice pénale classique. Elle contribue
a:

réparer les torts causés aux victimes

responsabiliser les auteurs

réduire la récidive

restaurer le lien social

Ces objectifs contribuent directement aux objectifs de ’ODD 16, notamment :
e accesa lajustice
e institutions plus efficaces et inclusives

e réduction de la violence.

Public visé :

e travailleur-euses du secteur social

e travailleur-euses du secteur parajudiciaire (maisons de justice, services d’action réparatrice
et éducative, services de prise en charge des victimes et/ou des auteurs d’infraction ...)

e juristes

e avocat-es

e criminologues

e doctorant-es

e anthropologues

e magistrat-es

e médiateur-ices



personnel pénitentiaire
enseignant-es
policier-eres ...

Les compétences que ce public devrait maitriser identifiées par les académiques et les partenaires :

développer une vision globale des différentes dimensions de la justice restauratrice, tant
théorique que pratique ;

activer des compétences d’analyse prenant en compte les spécificités et les enjeux autour de
la justice restauratrice ;

adopter une perspective critique de la justice restauratrice ;

maitriser des outils permettant I'implémentation de cette méthodologie dans sa sphere
d’action ;

adopter des modes d’action visant a mettre en place des dispositifs a caractére restauratif
dans sa pratique professionnelle et/ou personnelle.

Partenaires pour cette thématique : ULB, avocats, ASBL Mediante, ASBL Arpége-Prelude



