
LANGUE :
Français (anglais pour
certains cours au choix)

PREREQUIS : 
Avoir posé sa candidature
pour la formation INEO
avant la rentrée du bloc
annuel 1 de master 120 et
avoir été sélectionné.
www.uclouvain.be/ineo

METHODES
D'ENSEIGNEMENT :
Pédagogie interactive et
orientée vers
l'apprentissage par projet :
études de cas, analyses de
terrain, présentations et
participation à des
concours.
Mémoire en équipe
interfacultaire portant sur
un projet de création
d'entreprise.

CONTENU
INEO est une option en entrepreneuriat qui s'insère dans
plus de 30 programmes de master, dans 9 facultés de
l'UCLouvain. 

Théorie de l’entrepreneuriat (Q1)
Aspects juridiques, économiques et managériaux de la création
d’entreprise (Q1)
Plan d’affaires et étapes-clefs de la création d’entreprise (Q2) (suivi
méthodologique du mémoire INEO)
Séminaire d’approfondissement en entrepreneuriat (Q2)

LLN - Master in Management & Business Engineering

4 cours obligatoires en français (tronc commun suivi par tous
les étudiants INEO) :

2 cours obligatoires en anglais (excepté IngénieuxSud en
français), pour les étudiants LSM, à choisir parmi :

Entrepreneurial Finance (Q1)
Innovation classes for transition & sustainable development (Q1)
International Entrepreneurship (Q2)
Strategic Management of Start-ups (Q2)
Social and Sustainable Entrepreneurship (Q2)
IngénieuxSud (Q2)
Knowledge Management (Q2)
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OBJECTIFS :

Outiller et renforcer ses aptitudes
entrepreneuriales.
Travailler en équipe
interdisciplinaire.
Rencontrer des entrepreneurs
inspirants.
Se préparer à la vie professionnelle
grâce aux travaux et aux rencontres
de terrain.

Au terme des deux années de cours et travaux dans le cadre de la
majeure INEO, l’étudiant·e
•    Aura acquis les connaissances et les compétences nécessaires à 
     la réalisation d’un plan d’affaires ;
•    Sera capable d'agir en acteur socialement responsable ;
•    Sera capable de gérer un projet en équipe ;
•    Sera capable de présenter un projet entrepreneurial et de 
     convaincre des partenaires potentiels ;
•    Se sera construit un réseau professionnel et entrepreneurial ;
•    Aura développé ses aptitudes entrepreneuriales : créativité, 
     flexibilité - gestion de l’insécurité, du temps et des ressources – 
     réseautage – communication professionnelle, argumentation 
     fondée et force de conviction – gestion du travail en équipe – 
     anticipation – rigueur – force de travail – proactivité, etc.
•    Sera capable de détecter de nouvelles opportunités ;
•    Sera capable de planifier la stratégie d’une nouvelle entreprise ;
•    Sera capable de prendre en compte l’environnement dans
     lequel évolue une entreprise et modifier la stratégie de celle-ci  
     au besoin.

- Création d’entreprise
- Repreneuriat (reprise ou rachat
d'entreprise)
- Intrapreneuriat (développement
de projets entrepreneuriaux au sein
d'une organisation existante).
- Internationalisation d’une PME
- Consultance/Services aux 
   entrepreneurs
- Audit de PME

OPPORTUNITES DE CARRIERE :

COMPETENCES ACQUISES :


